_' Gyarmati Média Nonprofit Kft

Munkaltatoi visszaélés-bejelentési rendszer

A munkdltatél visszaélés-bejelentési rendszer célja annak biztositdsa, hogy
rendelkezésre al]Jon a jogszabalyok és a Térsasdg honlapjan elérheté Etikai Kédex
elnevezeésli  dokumentum megsértése esetére,a panaszokrdl és a kizérdekii
- bejelentésekrdl sz6l6 2013, évi CLXV. térvény rendelkezéseinek megfelelo visszaélés-
bejelentési rendszer.

1 A bejelentéssel kapcsolatos eljaras

1. Bejelentés

1

A be]elentest elektromkus lton az mfoplusztvl@freemall hu cimen, postai titon

- pedig az alabbi cimen lehet megtenni:

Gyarmati Média Nonproﬁt Kft.
2660 Balassagyarmat, Rakéczi (it 50.

Bejelentés tételére jogosultak a Gyarmati Média N'onprofit Kft. munkavallaléi,

szerzodéses partnerei, tovabbd minden olyan személy, akinek a bejelentés

- megtételéhez vagy a bejelentés targyat képezé magatartds orvosldsédhoz vagy

megszintetéséhez meltanyolhato jogos érdeke flizédik.

A beJelentes megtételekor annak eredményes kivizsgalhatdsiga céljabdl a
bejelentd megadja a nevét és lakcimét vagy egyéb elerhetoseget mig jogi személy

bejelent6 esetén a bejelentd annak nevét, székhelyét és a ‘bejelentést benymto

torvenyes képviseldjének nevét koteles megadni.

A bejelentés megtetelekor a bejelentének nyilatkoznia kell arrél, hogy a
bejelentést johiszemiien teszi olyan kériilményekrdl, ame]yekrol tudomdsa van,

wvagy kell¢ alappal feltéteiezi, hogy azok valésak. A rosszhiszemitien tett. bejelentés

tovébbitasra kertilhet az érintett személy és a hatdskorrel rendelkezd hatésagok
(harmadik = személy) részére, amely  polgdri jogi és  biintet6jogi
jogkbvetkezményekkel is jarhat. A johiszem(en tett, de az eljards soran
megalapozatlannak bizonyuld bejelentések esetén a vizsgalat harmadlk
személyek értesitése nélkiil kerul lezarasra,

A bejelentés vizsgdlata mell§zhet6, hagja bejelentd a be]e]entest:

- személyazonossdginak felfedése nélkil tette meg, vagy, hab)a bejelentés

ugyanazon bejelenté dltal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos tartalma
bejelentés, tovdbbd, hacja bejelentést a sérelmezett tevékenységrél - vagy
mulasztésrél valé tudomdsszerzéstél szdmitott hat hénap elteltét kdvetden tette
meg a be]elento végiil pedig abban az esetben, ha d) a kézérdek vagy a nyomés
maginérdek sérelme a bejelentésben érintett személy ]ogamak a be]eientes
kwlzsgalasabol eredd korldtozdsaval nem 4llna aranyban



2. Kivizsgﬁlés _

‘1. A bejelentésben érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor részletesen
tajékoztatni kell a bejelentésrél, a személyes adatai védelmével kapesolatban 6t
- megillet6 jogairdl, valamint az adatai kezelésére vonatkozo szabalyokral.
2. A Gyarmati Média Nonprofit Kft. a tisztességes eljdrds kovetelményének
megfeleléen biztositja, hogy a bejelentésben érintett személy a bejelentéssel
- kapcsolatos lidspontjat - akar jogi képviseldje ttjdn is - barmikor kifejthesse, és
bizonyitékokkal tdmassza ala. A bejelentéshen érintett személy tdjékoztatisa
nem torténik meg a vizsgdlat meginditasakor abban az esetben, ha az azonnali
tajékoztatds meghitsitand a bejelentés kivizsgalasat. -

3.. A Tarsasig a kortlmények altal lehetévé tett legrévidebb id6n beliil koteles a
‘bejelentésben foglaltak kivizsgdldsdra. A bejelentés kivizsgdldsdra legfeljebb
 annak heérkezésété! szamitott 30 nap dll rendelkezésre, amely hatarid6t6l - név
nélkiili vagy azonosithatatlan bejelentd altal megtett bejelentés kivételével - csak
kiilldnésen indokolt esetben, a bejelentd egyidejli tajékoztatasa mellett lehet
eltérai. A vizsgalat id6tartama a 3 hénapot nem haladhatja meg.

3. Intézkedés

1. Miutdn a bejelentést a Gyarmati Média Nonprofit Kft. kivizsgdlja, a bejelentdt a
vizsgalat eredményérdl, valamint a megtett intézkedésekrél tajékoztatja. '

2. Ha a bejelentésben foglalt magatartds miatt a vizsgalat alapjan biintetSeljdras
kezdeményezése indokolt, akkor intézkedik a feljelentés megtételéral.

3. Ha a bejelentésben foglalt magatartas a vizsgdlat alapjan nem bilincselekmény, de
sérti a- Tarsasdg belsd szabdlyzatait vagy a munkaviszouyra vonatkoz
szabalyokat, gy a Tarsasig, mint munkaltaté az érintett munkavallalval
szemben munkaltatéi intézkedést alkalmazhat. : '

4. Ha a vizsgilat a bejelentés megalapozatlansigat 4dllapftja meg vagy tovabbi
intézkedés megtétele nem szikséges, az eljarast a Gyarmati Média Nonprofit Kft.
lezarja. ' ' ' : '

IT. Adatkezelés :
1. A bejelentc’i'.személyaz_onosséga’.t - ha az annak megallapitdsihoz . sziikséges
adatokat megadta - a Tarsasag a vizsgalat valamennyi szakaszdban bizalmasan
- kezeli és biztositja a bejelents személyes adatai kezelésére vonatkozé jogszabadlyi
el6irasok betartdsdt a mindenkor hatalyos adatkezelési szabalyzat el6irdsainak
megfelelGen. : : ' '

2. A Gyarmati Média Nonprofit Kft. a bejelentési rendszer keretei kozbtt a
bejelentének és annak a személynek, akinek a magatartdsa vagy mulasztdsa a
bejelentésre - okot adott, vagy aki a bejelentésben foglaltakrol érdemi
-iInformaciéval rendelkezhet, a bejelentés kivizsgdlasahoz elengedhetetlentil
szilkséges személyes adatait - ideértve a kilonleges adatokat és a bilniigyi



_személyes adatokat is - klzarolag a bejelentés kIVIngalasa ésa be}elentes targyat

képezé magatartds orvosldsa vagy megszintetése céljabdl kezelheti és a
bejelentévédelmi tigyvéd, illetve a bejelentés kivizsgdlasdban kdzremiikods kiilsé
szervezet részére tovabbithatja. A bejelentési rendszer keretei kozott kezelt
~adatok koézil a Tarsasdg haladéktalanul torli a fenti kovetelményeknek nem
megfelel6 személyes adatokat. A bejelentési rendszer keretel kozétt kezelt
személyes adatok kezelésére - igy killondsen azok tovabbithatésdgira - a
panaszokrdl és a kozérdekii  bejelentésekrél  szolé 2013 évi  CLXV.
torvény rendelkezései irdnyadok. o

3. A be}elcntesben érintett személyt a Tarsabag a vizsgilat megkezdésekor
részletesen tijékoztatia a rd vonatkozé bejelentésrdl, a személyes adatai
védelmével kapcsolatban 6t megilletd jogairdl, valamint az adatai kezelésére
vonatkozé szabalyokroél. :

‘4. Abejelentési rendszer kialakitisara olyan médon kerdlt sor, hogy a nem névtelen
bejelentd személyét a bejelentést kivizsgalékon kivil mas nem ismerheti meg. A

- bejelentést  kivizsgdlok a  vizsgalat lezdrasaig vagy a kivizsgdlas
eredményeképpen torténd formdlis felelésségre vonds kezdeményezéséig a
bejelentés tartalmara és a bejelentésben érintett személyekre vonatkozd
informéacidkat kotelesek titokban tartani, és azokat - a bejelentésben érintett

személy tdjékoztatdsa kivételével - nem oszthatjak meg a Téarsasag egyetlen mas .

szervezeti egységével vagy munkatdrsaval sem.

5. Ha a vizsgalat 'a]apjén a bejelentés nem megalapozott vagy tovabbi intézkedés
megtetele nem szilkséges, a bejelentésre vonatkozd személyes adatokat a
vizsgdlat befejezését kovets 60 napon beliil a Tarsasag torli.

6. Ha a vizsgdlat alapjan intézkedés megtete]ere keril sor - ideértve a bejelentd
személlyel szemben jogi eljards vagy fegyelmi intézkedés megtétele miatti
intézkedést is - a bejelentésre vonatkozd adatokat a Tarsasdg legfeljebb a
bejelentes alapjan inditott el]arasok jogerGs lezarasaig kezeli."

IV. Zaro Rendelkezés

A jelen szabdlyzat 2022. janudr 1.-t81 1ép hatélyba, a kordbban érvényben volt szabdlyzat
ettdl az id6ponttod] hatdlyat veszti. ' '

A szabdlyzatot ]ogszabalyvaltozas belsd szervezeti valtozds vagy feladatvaltozas soran
m0d051tan1 kell.- :

Balassagyarmat, 2022. januar 3.




‘Megismerési nyilatkozat

A 2022. januar 1.-t8] hatalyos munkaltatéi visszaélés bejelentd rendszerben foglaltakat
megismertem. Tudomdsul veszem, hogy az abban lefrtakat a munkam sordn koteles
vagyok betartani.
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